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Internationaler Tag der Menschen mit
Behinderung: Barrierefreiheit im Web fur
Inklusion

Als Teil der Aktion , Positively Purple” informiert das BRZ liber
Richtlinien fir barrierefreies Webdesign und die WAC-
Richtlinien.

Bei der Entwicklung von Web-Angeboten sind bestimmte Kriterien zu erfillen, um barrierearme bzw.
barrierefreie Angebote im Web umzusetzen. Das BRZ informiert anlasslich der Aktion ,Positively
Purple” des Wirtschaftsnetzwerks myAbility in einem Video Uber die internationalen Richtlinien fir
»Web Accessibility”.

= Das Video ist auf der BRZ-Webseite abrufbar

Chancengleichheit und Diversitat im BRZ

Das BRZ ist Teil des myAbility Wirtschaftsforums, eines Unternehmensnetzwerks engagierter
Arbeitgeber:innen, mit dem Ziel, Menschen mit Behinderung unter Schaffung geeigneter
Arbeitsbedingungen in die Arbeitswelt zu integrieren. Als verantwortungsvolles Unternehmen und
Arbeitgeber setzt das BRZ bereits seit vielen Jahren Schwerpunkte in unterschiedlichen Bereichen
wie Green IT, Frauenforderung, Diversitat unter Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, Forderung von
dlteren Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern sowie Beschaftigung von Personen mit
Behinderungen.

=  Mehr zum Thema Diversity im BRZ auf der BRZ-Webseite

Der Webauftritt des BRZ wurde vom TUV Austria mit dem Web Accessibility Certificate Austria
(WACA) der Stufe Silber ausgezeichnet.
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